Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (NN br. 93/14. i 98/19.), zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-
ispravak, 90/11, 16/12,,94/13,,154/14.,7/17., 68/18.,98/19. i 64/20.), élanka 147.
Statuta Osnovne 3kole Brajda i prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom
s ovlastima radni¢koga vijeéa, Skolski odbor Osnovne $kole Brajda dana 5. srpnja 2021.
godine donosi:

1. IZM]JENE 1 DOPUNE
PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.
U Pravilniku o radu Osnovne $kole Brajda, u &lanku 6. stavku 3. naziv iza rijeéi
»te“ mijenja se u naziv:
»~Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih suradnika u osnovnoj
$koli (NN br. 6/19.)“

Clanak 2.
Clanak 8., stavak 1. mijenja se i glasi:
“Radni odnos u Skoli zasniva se ugovorom o radu na temelju natjeéaja.”

U istom ¢lanku:
stavak 2. mijenja se i glasi:

»~Potreba i prestanak potrebe za radnikom prijavljuje se nadleZnom upravnom tijelu
Zupanije koji vodi evidenciju o radnicima za kojima je prestala potreba u punom ili
dijelu radnoga vremena.”

u stavku 3. rije¢ ,Ureda” zamjenjuje se rijetju ,nadleZnoga upravnoga tijela
Zupanije.”

u stavku 4. rije¢ ,Ured" zamjenjuje se rije¢ju ,nadleZno upravno tijelo Zupanije”

u stavku 6. iza rijeti ,priloziti“ dodaje se ,sukladno Pravilniku o postupku
zapo3ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje.”

Clanak 3.
~ U lanku 9. stavku 1. podstavak 1. mijenjaju se i glase:

- ,na odredeno vrijeme kada obavljanja poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnog
odnosa na temelju natjecaja ili na drugi propisan natin, ali ne dulje od 60 dana.”

U istom €lanku stavku 1. podstavku 2. rije¢ “Ureda“ zamjenjuje se nazivom
»nadleZnoga upravnoga tijela Zupanije.”



Clanak 4.
U &anku 10. stavku 1. broj ,15" zamjenjuje se brojem ,,60“

Clanak 5.
U ¢lanku 16. dodaje se stavak 3. koji glasi:
_Ovlastena osoba ili povjerenstvo koje prati rad radnika na probnome radu, najkasnije
3 dana prije isteka probnoga rada, izvje$¢uje ravnatelja o uspjesnosti radnika.

Clanak 6.
Clanak 24. mijenja se i glasi:

,Provjera radnih sposobnosti provodi se sukladno Pravilniku o postupku zaposljavanja
te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje.”

Clanak 7.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu stupa na snagu osmoga dana od dana
objave na oglasnoj plodi Skole.

KLASA: 003-05/21-01/06
URBROJ: 2170-55-07-21-2

Predsjednik Skolskoga odbora:

Martin Miharija, prof. é
VM a4

Ove Izmjene i dopune Pravilnika o radu objavljene su na oglasnoj ploti Skole
dana 6. srpnja 2021. godine, a stupaju na snagu 14. srpnja 2021. godine.

ignoni-Cecié, prof.



