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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA
OSNOVNE SKOLE BRAJDA
ZA RAZDOBLJE 2020. - 2022. GODINE

1. SaZetak djelokruga rada Skole

Temeljem Zakona o ustanovama Skola je javna ustanova nad kojom je osnivatka prava stekla Republika Hrvatska.
$kola obavlja djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja - sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 8koli i Drzavnom pedagoskom standardu osnovno$kolskog sustava odgoja i obrazovanja.

Skola radi na temelju Statuta Skole te $kolskog kurikuluma i Godinjeg plana i programa rada koji se donose na
potetku svake Skolske godine, a zasnovani su na nacionalnom kurikulumu i nastavnim planovima i programima

rada.

Rad Skole je organiziran u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni.

Organizacijski se provodi u obliku redovne nastave, izborne nastave, dopunske nastave, dodatne nastave, satova
razrednika te izvannastavnih aktivnosti,

Prema mjestu izvodenja postoji i izvanu¢ionitka nastava koja podrazumijeva ostvarivanje programskih sadrZaja
izvan Skolske zgrade: terenska nastava, izleti, $kola u prirodi i ekskurzije.

Nastava se za uCenike organizira prema uzrastu po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini, prema utvrdenom rasporedu nastavnih sati. SadrZajno je nastava podijeljena u nastavne

predmete.

Pored obveznih odgojno-obrazovnih programa, u $koli se provode specifi¢ni programi i projekti. Neki programi i
grojekti provode se na nacionalnoj razini, neki na fupanijskoj ili gradskoj, a postoje i programi i projekti koje
kola sama osmisljava i realizira u okviru svog rada.

Skolske godine 2019./20. u $koli je ustrojeno 16 razrednih odjela koje pohada 354 ucenika, a zaposlenika je
ukupno 46. Iduce Skolske godine okekuje se broj razrednih odjela jednak ovogodisnjem tj.16.

U okviru Skole utvrdena su sljedeéa radna mjesta:

- ravnatelj Skole (1 popunjeno mjesto)

- tajnik Skole (1 popunjeno mjesto)

- financijsko-raunovodstveni radnik i radunovodstveni referent (2 popunjena mjesta)

- struéni suradnici psiholog i knjiZzni¢ar (2 popunjena mjesta) :

- Witelji razredne nastave (11 popunjenih mjesta — od toga 8 uditelja financira MZOS, a 3 uditelja financira
lokalna samouprava i roditelji)

- ucitelji predmetne nastave (20 popunjeno mjesto — od toga 1 ugitelja financira lokalna samouprava i
roditelji te 1 ugiteljica kojoj nasa Skola nije matitna Skola)

- domar (1 popunjeno radno mjesto)

- kuharice (2 popunjena radna mjesta)

- sprematice (6 popunjenih radnih mjesta).

U Skoli je popunjeno svih 46 sistematiziranih radnih mjesta.
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2. ObrazloZenje prikazanih programa u Financijskom planu Osnovne $kole Brajda

za razdoblje 2020. - 2022. godine

Prikaz procjene potrebnih sredstava:
Po izvorima financiranja:

Izvori financiranja 2020. 2021. 2022.

Op¢i prihodi i primici — Grad Rijeka 402.114,00 418.914,00 | 426.246,00
Vlastiti prihodi 670.405,00 | 671.905,00 [ 671.905,00
Prihodi po posebnima namjenama 533.000,00 533.000,00 533.000,00
iggs‘;’l‘ﬂ(:d isvanprotainskih 15.000,00 20.000,00 |  20.000,00
Donacije 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Pomo¢i iz drzavnog proraduna 177.700,00 101.500,00 77.500,00

1137: 'PROGRA_M:'" ZAKONSKOG STAND
decentraliziranu funkciju osnovnog ¥kolstva)

ARDA (ukljutuje prihode za

Aktivnost A 113701: Programska djelatnost ustanove za 2020.-2022.

Op¢i prihodi i primici — Grad Rijeka u iznosu od 402.114,00 kn

Iz opcih prihoda i primitaka financiraju se rashodi za zaposlene i materijalni rashodi
programskih djelatnosti osnovnih $kola grada: Program informatike 1-4. razreda, Program

produZzenog boravka, Program ,, Moja Rijeka ,,, Pomo¢nici u nastavi i Gradanski odgoj i

obrazovanje. Za predstojeci period poveéani su prihodi za financiranje: programa ProduZenog
boravka, programa Moja Rijeka, programa Gradanski odgoj, a znatno su poveéana sredstva i

za financiranje programa Pomoénici u nastavi.

Prihodi po posebnim namjenama za 2020.-2022. u iznosu od 533.000,00 kn

Prihodi po posebnim namjenama planiraju se prema kriterijima Grada Rijeke, a iz

njih se podmiruju tekuéi izdaci za redovnu djelatnost Skole kao §to su naknade troskova

zaposlenima za sluZbena putovanja i struéno usavriavanje, rashodi za materijal i sirovine,
tekue odrzavanje, sitni inventar, usluge telefona, postarine, zdravstvene i intelektualne usluge,

Clanarine, bankarske usluge, te ostali rashodi za energente, pedagosku dokumentaciju,
zdravstvene preglede, odvoz komunalnog otpada, investicijsko odrzavanje, komunalnu i

vodnu naknadu. Rashodi su po svinrstavkama trodkova ostali na priblizno istom nivou kao i
prethodnih godina. Iznimka je povecanja prihoda za financiranje nabave nefinancijske imovine
( prethodnih godina taj iznos je bio 15.000,00 kn, a za sljedeéi trogodisnji period taj iznos je




43.000,00 kn ).

Vlastiti prihodi za 2020.-2022. u iznosu od  670.405,00 kn

Vlastiti prihodi ( izvor 3100 ) za razdoblje 2020. — 2022. godine ostaju na razini prethodnih
godina, poveéava se sufinanciranje cijene usluge prehrane i place za uditelje u PB, ali zato
se oekuje smanjenje sufinanciranja cijene usluge od strane Odjela gradske uprave za zdravstvo
i socijalnu skrb. Zna&ajno se smanjuju prihodi od sufinanciranja Programa rano u¢enje
informatike od strane roditelja jer gotovo u cijelosti rashode za zaposlenika i materijalne

rashode tog programa financira osniva¢ tj. Grad Rijeka.
Skola je u 3k. godini 2018/2019 usla i u shemu Zkolskog voca i mlijeka. Buduéi u narednom
periodu ( 2020. -2022. ) ostaje u istoj shemi planirani prihodi za financiranje trofkova voca i mlijeka.

Pomo¢ od izvanproraunskih korisnika za 2020.-2022. u iznosu od  20.000,00 kn

Iz ove vrste pomo¢i podmiruju se tro$kovi za doprinose osobama na stru¢nom
usavriavanju bez zasnivanja radnog odnosa.

Pomoéi iz drZzavnog proraduna — proradunski korisnici za 2020.-2022.

Prihodi po ovom izvoru ( 5710 ) zna&ajno rastu jer MZO u sljede¢em trogodiSnjem
periodu financira nabavu besplatnih udzbenika za sve predmete i ucenike Skole. Takoder izdvaja
sredstva za potrebe kurikularne reforme.

Donacije za 2020.-2022. u iznosu od 1.500,00 kn

Iz donacija se kupuju pokloni u&enicima od I-VIII razreda za Sv.Nikolu.

Voditelj ratunovodstva: Ravnatelj:
Zv'ézdana Puplevi¢ INAG: Adriana Rubjignoni-Ceci¢
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